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Szam: 01-86/2018

Datum: 29.03.2018.

A Felséoktatasi Torvény (Az “SZK Hivatalos Kozlonye” 8/2017 szam) 48., 57.
cikkelyének 1. bekezdése és 143. cikkelyének 1. bekezdése alapjan, a Szabadkai Muszaki
Szakf6iskola Tanacsa a 2018.03.29-én megtartott {ilésén meghozta

A SZABDKAI MUSZAKI SZAKFOISKOLA
ALAPSZABALYZATAT

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. cikkely

A Szabadkai Miiszaki Szakf6iskola (a tovabbiakban: Iskola), egy fliggetlen felsdoktatasi
intézmény, amely felsdoktatasi tevékenységeket nyujt az elsé ¢és masodik fokozat
szaktudomanyi képzéseken keresztiil a kovetkezo oktatasi és tudomanyos teriileteken: miiszaki
¢s technologiai tudomanyok valamint interdiszCiplinaris, —multidiszciplinaris és
transzdiszciplinaris tanulmanyokon.

2. cikkely

Ez a torvény, mint alapvetd jogi aktus meghatarozza a Szabadkai Miiszaki Szakfdiskola (a
tovabbiakban: Iskola) szervezetét, mikodését, iizleti tevékenységét, az Iskola egyes
teriileteinek Gsszetételét, hataskorét és dontéshozatali jogat, a szakképzési programok
megszervezésének ¢€s lefolydsanak modjat, a tanarok, munkatarsak és egyéb munkasok
statuszat, valamint a hallgatoi statuszt €s az Iskola munkajahoz kapcsolodo egyéb kérdéseket a
felsdoktatasi torvénynek megfelelen.

3. cikkely

1962.12.08-an a Vajdasagi Népképviselihaz Tartomanyi Tanicsanak 395. szdmu hatérozata
értelmében Szabadkdn megalakult az Iskola, és beirtdk a Keriileti Gazdasagi Birdsag
regiszterébe Szabadkan a Fi-780/65 szaml hatarozattal 1965.10.01-én Miiszaki Fdiskola
szabadkai székhellyel.

Az alapitoi jogokat és kotelezettségeket az iskola felett a Szerb Koztarsasag Kormanya 1993-
ban atvette. A fels6oktatasi intézmények térbeli eloszlasarol és szerkezetérdl sz616 hatarozattal
a Szerb Koztarsasag Kormanya 2002-ben az Autoném tartomany meghatarozott
fennhatdsagair6l sz616 torvényben az alapitdi jogokat €s kotelezettségeket atruhazta a Vajdasag
Autoném Tartomanynak.



A 2007.05.28-1 106-022-00306/2007-03 szami m6ékodési engedély szerint, amit az Oktatasi és
Kulturalis Tartomanyi Titkarsag — Vajdasag Autondém Tartomany adott ki, a Szabadkai
Miszaki Fdiskola (a tovabbiakban: Iskola), felsdoktatasi intézményként folytatja a mokodését

- Bucoka TexHmuka mKoja crpykoBHuX cryauja u3 CyOorune — Szabadkai Mdszaki
Szakfdiskola — Szabadka.

Az Iskola a kovetkezd néven miikodik: Bucoka TexHWuka HIKOJIa CTPYKOBHUX CTyIUja —
Cyborunia — Visoka tehniCka Skola strukovnih studija - Subotica - Szabadkai MJszaki
Szakfoiskola — Szabadka.

Az iskola angol nyelvii megnevezése: Subotica Tech College of Applied Sciences. Az angol
nyelvii megnevezést csak a nemzetk6zi kommunikacioban, az iskola altal angolul kiadott
oklevelekben és oklevél-mellékletben hasznaljak.

Az Iskola roviditett neve: BTIII — VTS — SZMSZ.
Iskola tevékenységi kodja 8542 - felsdoktatasi intézmény.
Az Iskola székhelye Szabadka, Marko OreSkovi¢ utca 16.
Az iskola sajat logoval rendelkezik.

4. cikkely

A Foiskoldban nem engedélyezett a politikai, partbeli €és vallasi szervezddés és ezzel
kapcsolatos tevékenység.

A Foiskolaban tilos az olyan tevékenységek folytatasa, amelyek veszélyeztetik €s megsértik a
csoportokat €s az egyéneket faji, nemzeti, nyelvi, vallasi vagy nemi hovatartozas, fizikai vagy
pszichologiai kompetencia, ¢életkor, tarsadalmi vagy kulturalis hattér, pénziigyi helyzet vagy
politikai iranyultsag vagy elkotelezettség alapjan, valamint barmely ilyen nemi tevékenység
0sztonzese.

Az lIskola titlja a fizikai és pszichologiai bantalmazast és erdszakot az alkalmazottakkal és
hallgatokkal szemben.

5. cikkely

Az Iskolanak van egy szaraz pecsétje, amelyet a oklevelek tantsitdsara hasznal. A széraz pecsét
kor alakua, atmérdje 45 mm, a kdzepén a Szerb Koztarsasag kicsi cimere van. A szaraz pecsét
szovege szerb nyelven cirill és latin betlis irdsmdddal van kiirva, valamint magyar €s a horvat
nyelven és irassal.

A széraz pecsét szovege koncentrikus korokben a Szerb Koztarsasag kis cimere koriil
helyezkedik el. A pecsét kiilsé korében van a Szerb Koztarsasag neve, az elsdé kdvetkezo korben
a Szerb Koztarsasag név alatt a Vajdasdg Autonom Tartomany neve van kiirva. A kovetkezd
belsé korben az Iskola neve taldlhatd - Bucoka TexHuuka mIKoJia CTPYKOBHHUX cTyauja. A
Szabadka székhely a kovetkez6 belsé korben az Iskola neve alatt van.

Az Iskolanak négy kerek, 40 mm nagysagu, nyomtatisra vald pecsétje van, amelyeknek
tartalma azonos mint a szaraz pecsét e cikkely 1. bekezdésébdl. A pecsét minden egyes
példanya romai szammal sorszammal van jelolve, amely a Szerb Koztarsasadg cimere és az
Iskola székhelye kozott helyezkedik el.



A rémai I-gyel jelzett pecsét az Iskola altal meghozott dokumentumok és alapvetd aktusok
tanusitasara szolgal. A romai II-vel jelzett pecsét a hallgatok nyilvanos iratainak — index és mas
dokumentumok — tanusitasara szolgal, amleyeket a tanulmanyi és oktatasi osztaly ad ki. A
roémai I11-mal jelzett pecsét a pénziigyi dokumentumok tanusitasara szolgal. A romai IV-gyel
jelzett pecsét az oklevelek tanusitasara szolgal.

Az Iskolanak van egy 28mm atmérij6 kis pecsétje, amit konyvecskék, legitimaciok és hasonlok
tanusitasara hasznalnak. A kicsi pecsét tartalma és kiirasanak a modja ugyanaz, mint az 1.
bekezdésben levo szaraz pecsété. A kis pecséten az Iskola roviditett neve van.

Az Iskolanak van egy 75 x 40mm-es téglalap alakt bélyegzdje, amelyen szerb nyelven cirill és
latin irasmoddal, ezenkiviil magyar és horvat nyelven a kovetkezdket irja: Bucoka texnuuka
IIKOJIa CTPYKOBHUX cTynuja, CyboTuia, 6poj akTa..., 1aTyM...

Az iskola vezeti a pecsétek és bélyegzok nyilvantartasat, azokkal az adatokkal, hogy mikor
lettek hasznalatba véve, kinek lettek atadva megdrzésre és kezelésre, a céljuk és a hataridd,
hogy mikor lettek hasznalaton kiviil helyezve. Az Iskola titkara, illetve az altala felhatalmazott
személy felelds az Iskola szaraz pecsétje, pecsétei és bélyegzdi megfeleld hasznalataért és
megorzeéseert.

6. cikkely
A vezet0 tisztségviseldje az Iskola igazgatoja.
Az igazgat6 képviseli az Iskolat.

7.cikkely

Az Iskola tevékenysége a felsdoktatds megvalositasa alapvetd els6foktl tanulmanyokon és
masodfokt szakiranyu tovabbképzésen keresztiil akkreditalt tanulmanyi programok keretein
beliil azzal a céllal, hogy atvigye a tudomanyos €s szakmai tudast és készségeket €s biztositsa
a szakmai ifjusag jelenlétét.

Az Iskola az alaptevékenységét a tevékenységek osztalyozasanak kovetkezd kategoriai szerint
valdsitja meg:

8542 — FelsOoktatas

o Alapfoku elsdfoku szakfelsdoktatas akkreditalt képzési programok alapjan
e Mesterfokozati méasodfoku szakfelsdoktatas akkreditalt képzési programok
alapjan

85.59 — Egyéb oktatas

85.60 — Oktatast tdmogatd tevékenységek
58.11 — Konyvek kiadasa

58.14 — Folyoiratok és magazinok kiadasa

58.19 — Egyéb kiadoi tevékenységek



62.01 — Szamitégépes programozas

62.02 — Tanacsadas az informatika tertiletén

62.03 — Szamitogépes berendezések kezelése

62.09 — Egyéb szamitogépekkel kapcsolatos tevékenységek

71.12 — Mérnoki tevékenységek €s miiszaki tandcsadas

71.20 — Miiszaki vizsgalat és elemzés

72.19 — Kutatas ¢és fejlesztés a miiszaki és természettudomanyokban

72.20 — Kutatasi munka

74.90 — Egyéb szakmai, tudomanyos €s miiszaki tevékenységek

82.19 — Nyomtatas, dokumentumkészités €s egyeb specidlis irodai tdimogatas
8. cikkely

Az Iskola tevékenységei a kovetkezd szervezeti egységeken keresztiil valosulnak meg:

1. Oktatasi-képzési,

2. Kutatasi- fejlesztési,

3. Nem oktatoi-titkarsag,

Az oktatasi-képzési egység oktatasi tevékenységet folytat elsdfoku és masodfoka
szakfelsdoktatas tanulmanyok keretein beliil.

Az oktatasi-képzési egységet az oktatasi folyamatban résztvevok alkotjak.
Az oktatasi-képzési egység munkajat a tanulmanyi igazgatdhelyettes vezeti.

A kutatési-fejlesztési  egység projektumok kidolgozasaval, innovaciokkal, szakmai
tovabbképzéssel, technologia atadassal, stb. foglalkozik.

A kutatasi-fejlesztési egységet adott tevékenységgel foglalkozo szakmai csoportok résztvevoi
alkotjak, amelyek egy adott tevékenységben vesznek részt.

A titkarsag-nem oktatdi egység jogi, személyzeti, altaldnos, a tanulmanyok sziikségleteivel
kapcsolatos, pénziigyi-konyveldségi, technikai és segéd munkéakkal foglalkozik.

A titkarsag munkajat a titkar vezeti.

2. SZAKFOISKOLAK AKADEMIAJA KONFERENCIA

9. cikkely
Az Iskola tagja a Szakfdiskolak Akadémiaja Konferencianak.

A koz0s érdekek és politika megvalositasa és 6sszehangolasa végett az Iskola aktivan részt vesz
a Szakfiiskoldk Akadémidja Konferencia munkéjaban.



Az Iskolat a Konferencidn az igazgat6 képviseli.

3. ATANULMANYOK FAJTAIL SZINTJEI ES KITERJEDESE
10. cikkely

Az Iskola szaktanulmanyokat szervez ¢és valosit meg az akkreditalt tanulmanyi programok
keretein beliil, amelyek képesitik a hallgatokat a tudasuk és készségeik alkalmazasara, hogy be
tudjanak kapcsolodni a munkafolyamatokba.

11. cikkely
A tanulmanyi program minden tantargya rendelkezik ESPB pontokkal.

Az alapfoka tanulményoknak 180 ESPB pontja van, mig a specialista tanulmanyoknak 60, ¢s a
mesterképzés legalabb 120 ESPB kreditponttal rendelkezik, ha a 180 ESPB ponttal rendelkezd
alapfoka tanulmanyok mar teljesitetve van.

A 60 ESPB pont megfelel a hallgatok atlagos Ossztevékenységének 40 oOras terjedelmii
munkahetekkel egy iskolaévben.

A hallgatok Osszes tevékenysége aktiv oktatasbol (eléadasok, gyakorlatok, praktikumok,
szeminariumi munkak), 6nalld6 munkabol, kollokviumokboél, vizsgakbol, a szakdolgozat
kidolgozasabol, helyi kozosségi Onkéntes munkabol és mas munkakbol all.

Egy iskolaév folyaman az aktiv oktatas 0sszes 6raszamaban a hallgatok tevékenysége nem lehet
kevesebb mint 600 ora.

A szakdolgozat pontjainak szama benne van a tanulméanyok befejezéséhez sziikséges pontok
szamaban.

12. cikkely

A kiilonb6z6 tanulmanyi programok kozott az Iskolaban lehet6ség van a pontok atvitelére a
tanulmanyi program szerint.

A pontok atvitelének és megfeleld értékelésének a kritériumait és feltételeit az Iskola atlalanos
jogi aktusa illetve a felsdoktatasi intézmények megéllapodésa rogziti.

4. AZ ISKOLA SZERVEI

13. cikkely

Az Iskola rendelkezik iranyitasi, munkaviteli és szakmai szervekkel, valamint
Diakparlamenttel.

14. cikkely



Az Iskola iranyitasi szerve a Tandcs, amely tagjainak szdma paratlan.
A Tandcs 19 tagot szamlal.
Az Iskola altal delegalt tanacstagokat titkos valasztas utjan kell megvalasztani.

A Tandcs mandatuma 4 évre szol, kivéve a hallgatok altal delegalt tanacstagokat, kiknek
mandatuma 2 évig tart.

A Tandcs elnokét az Iskolat képviseld tanacstagok koziil kell valasztani.
A Tanacs rendelkezhet tanacselnok-helyettessel.
Egy személy tobbszor 1s megvalaszthatod tanacstagnak.

A Tanacs munkajat az eljarasi szabalyzat szabalyozza.

15.cikkely
A Tanacs a kovetkezoképp éptil fel:

e Iskolai képviselok 45% - 9 tanacstag
e Alapit6 szerv képviseldk 40% - 7 tanacstag
e Hallgatoi képviselok 15% - 3 tanacstag

A Tantestiilet és az oktatassal nem foglalkozo alkalmazottak 9 tanacstagot valasztanak meg
titkos szavazassal.

Az alapito szerv 7 tanacstagot valaszt meg, akik az alapitd képviseloi.
A 3 hallgatoi tanacstagot az Iskola Didkparlamentje jeloli ki.

A Nemzeti Kisebbségek Orszagos Tanacsa véleményt nyilvanit az Iskola Tanacsaba javasolt
jeloltekrol.

16. cikkely

Az Iskolai Tanacs hataskorét a torvény €s ez a Alapszabalyzat hatarozza meg, amely magéaba

foglalja:

1. A Tantestiilet javaslatara elfogadja az Iskola Alapszabalyzatat,

. Vélasztja és felmenti hivatalabol az Iskola igazgatojat,

. Pénziigyi tervet hoz a szakmai szerv javaslatara

. Elfogadja az izleti beszamolot és az évi elszamolast a szakmai szerv javaslatara,
. Elfogadja a befektetésekre szant eszkzok tervét a szakmai szerv javaslatara,

. Beleegyezését adja az Iskola tulajdonéaval kapcsolatos dontésekhez,

. Beleegyezését adja a pénziigyi eszk6zok elosztasahoz,
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. A tandij Osszegének nagysagardl hoz dontést a szakmai szerv javaslatara,



9. Evente legalabb egyszer iizleti beszamolot ad 4t az alapité szervnek

10. Dontést hoz altalanos jellegli iratok elfogadasardl a szakmai szerv javaslatara,
11. Kiils6 pénziigyi revizor valasztasarol dont,

12. Munkasok ¢€s hallagtok panaszair6l dont mint méasodrendi szerv,

13. Az illetékes szerv beleegyezésével dontést hoz az lizleti helyiségek €s lakasok bérlésérol és
az all6eszkozok elidegenitésérdl,

14. Jovahagyja a munkahelyek megszervezésére és szisztematizalasara vonatkozo szabalyokat,
15. Elfogadja az eljarasi szabalyzatot,

16. Feliigyeli az Igazgato intézkedéseit a Felsdoktatasi Torvény 5. €s 6. pontjanak 135. cikkely
3. bekezdésében emlitett oktatasi felligyeld cselekedetei végrehajtasa érdekében.

17. Mas feladatokat is ellat a felsdoktatéasi torvénnyel €s ezen Alapszabalyzattal 6sszhangban.

Ezen cikkely els6 bekezdése 3, 4, 5, 8 és 10 pontjaiban talalhato javaslatokrol a szakmai szerv
dont.

A bizottsag dontéseket toObbségi szavazattal hoz a bizottsagi taglétszamhoz viszonyitva.
17. cikkely
Az Iskola iizleti szervéét az igazgatd képezi.

Az Iskola igazgat6jat az Iskola azon tanarai koziil kell valasztani, akik doktori tudomanyos cim
visel6i, akik meghatarozatlan idére vannak alkalmazasban teljes munkaidével és Szerb
allampolgarok.

Az iskolaigazgaté nem lehet olyan személy, aki ellen jogerds birdsagi itélet sziiletett nemi
szabadsag ellen elkovetett blintettben, az Iskola altal kiadott hivatalos okirat hamisitdsa miatt
vagy egyéb biintett elkovetése miatt, amelyben az illetdt jogerdsen bortonbiintetésre itéltek,
valamint azon személyek sem lehetnek igazgatok, akik vétettek a szakmai etika kodexe ellen.

Az igazgatot harom évre valasztjak egyszeri ujravalasztasi lehetoséggel.
18. cikkely

Az igazgatdé megvalasztasanak folyamatat az Iskolai Bizotsdg inditvdnyozza belsd palydzat
kiirasaval legkésdbb 6 honappal az el6z6 igazgatdé mandatumanak lejarta elott.

A palyazat szovegének tartalmaznia kell: az Iskola nevét €s cimét, az igazgatd megvalasztisara
vonatkozo kiilonleges feltételeket, a dokumentaciot, amelyet a jeloltnek at kell adnia a
jelentkezéssel egyiitt és a jelentkezés hataridejét.

A jelentkezési hataridé 15 nap az Iskola hirdet6tablajan megjelentetett belsé palyazattol
szamitva.

A Tanacs egy ottagl bizottsagot jelol a palyazat lebonyolitasara.

A bizottsdg, ami a palyazat lebonyolitasara alakult meg, fogadja és értékeli a beérkezett
jelentkezéseket és dokumentaciokat (bizonylatot arr6l, hogy a kinevezésrdl szo1o feltételeknek



eleget tesz a jelolt, bizonylatot a munkatervrél és arrdl, hogy nincs térvényes akadalya a
kinevezésnek). A bizottsag azon jeloltek jelentkezését, akik eleget tesznek a kiirt feltételeknek
¢s a Tantestiilet, a nem az oktatasban dolgozok és a Nemzeti Kisebbségek Orszagos Tanacsanak
véleményét tovabbitja a Tandcsnak legkésobb 15 nappal a jelentkezési hataridé lejarta utan.

A Tandcs titkos valasztason valasztja az igazgatot.

Azon jelolt lesz megvalasztva igazgatonak, aki tobbségi szavazatra tesz szert a Tanacs
létszamahoz viszonyitva.

Ha a szavazas elsé korében egy jelolt sem szerzi meg a tobbségi szavazati szamot, akkor a két
legtobb szavazatot szerzett jelolt jut a masodik valasztéasi korbe.

Ha akarmilyen okbol kifolyolag nem sikeriil igazgatot valasztani, akkor a Tanacs megbizott
igazgatdt valaszt harom honapra. Megbizott igazgatdt az Iskola azon tandrai koziil kell
valasztani, akik doktori tudomanyos cim viseldi, akik meghatarozatlan id6re vannak
alkalmazasban teljes munkaiddvel €s Szerbiai allampolgarok.

A valasztasi eljaras sordn megvalaszott igazgatd mandatuma altaldban a folyd év oktober
elsejétol kezdodik.

19. cikkely
Az igazgat6 a felel az Iskola ligyvezetéséért, torvényes munkajaért €s az Iskola programjanak
megvalositasaért.
Az Iskola ligyvezetésének tekintetében az igazgatd hatataskorébe tartozik az, hogy:
1. Iranyitsa az munkat és képviselje az Iskolat,
2. Gondoskodjon az Iskola munkajanak jogszerlis€gérdl és szabalyszertiségérol,

3. Dontést hozzon a munkasok munkaviszony létesitésérdl és megsziintetésérdl a torvénnyel
0sszhangban,

4, Megszervezze €s vezesse az Iskola munkafolyamatait és tizleti tevékenységeit

5. Dontéshozasi felhatalmazassal rendelkezik az anyagi €s a pénziigyi ligyvezetésben. Minden
kiadasrol az igazgaté dont, kivéve amelyrdl a torvény vagy ez az Alapszabalyzat illetve
valamely 4ltalanos aktus ugy nem rendelkezik, hogy mds szerv jovahagydsara van sziikség,

6. Alairja a diplomakat és diploma kiegészitoket,

7. A Tandcs dontéseit végrehajtsa,
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Tanacs hozzajarulasaval és a Szakszervezet véleménye alapjan,
9. Dontést hozzon az alkalmazott hozajarulasanak mértékérdl az Iskola tizleti sikeréhez, illetve
fizetésemelésrdl a Kollégium javaslatara,

10. Szerzddéseket, meghagyasokat és mas aktusokat irjon ala, melyekkel mas szervek dontéseit
hajtja végre €s 0Onallo dontéseket hoz a torvénnyel, alapszabalyzattal és mas altalanos
aktusokkal 6sszhangban,



11. A Tantestiileti iilések elndkeként vezesse az tiléseket,

12. Dontson a munkavallalok foglalkoztatdsdban alkalmazott egyéni jogokrol,
kotelezettségekrdl és felelosségekrdl, a torvény és az Iskola és mas egyéb altalanos aktusok
szerint,

13. Eves jelentést nyajton be az iizleti eredményekrél,

14. Kienvezze a szakiranyok koordinatorait,

15. Kinevezze az oktatasi ligyekkel megbizott igazgatdhelyettest,

16. Kinevezze a kozonségkapcsolati tigyekkel megbizott igazgatohelyettest,

17. Kinevezze a nemzetkdzi kapcsolatok koordinatorat

18. Més munkaékat is végez a torvénnyel, Alapszabalyzattal ¢s mas aktusokkal 6sszhangban.
20. cikkely

Az igazgatd személy felmenthet6 tisztsége alol a mandatuma lejarta el6tt személyes kérésére
€s a torvény altal eldirt esetekben.

Az igazgatd személy felmentésérél az Iskola Tanacs donthet titkos szavazassal, a szavazatok
tobbségével.

21. cikkely

Az Iskolanak két igazgatdhelyettese van: az oktatasi tigyekkel megbizott igazgatohelyettes és a
kozonségkapcsolati tigyekkel megbizott igazgatdhelyettes.

Az igazgat6 asszisztenseit az Iskola igazgat6ja nevezi ki az Iskola tanarai koziil.

Az Iskola igazgatdja kinevezheti az igazgatohelyetteseket is az Iskola tanarai koziil

Az Iskola Szakmai Szervei

22. cikkely
Az iskola Szak-szerveit alkotjak: Tantestiilet, Katedrak, Kollégium és Bizottsag a mindségért.
A Tantestiiletet az Iskola 4ltal alkalmazott oktatok és tanarsegédek képezik.
A Tantestiileti lilést az igazgato vezeti.
A Tantestiilet munkéjat a munkatigyi Szabalyzat irja eld.
23. cikkely

A Tantestiilet munkdjaban résztvesznek a hallgatok képviseldi is, az oktatds mindségének a
biztositasaval, a tanterv reformalasaval, az egyetemi tanulmanyok hatékonysagéaval és az ESPB
pontokkal kapcsolatos kérdések megvitatasaban és dontésében.

A Tantestiilet el6z6 pontban leirt kérdésekkel kapcsolatos munkédkban a hallgatok a tagok 20%-
at kell képezniiik, valamint barmely a Tantestiilet altal létrehozott testiiletben a tagok 20%-4t
kell hogy képezzék.



24. cikkely
A Tantestiilet hataskorébe tartozik:

1. A szakmai torvényekkel és szabalyokkal 6sszhangban elfogadja a szakmai etikai kddexet €s
magatartasi szabalyokat;

2. A tanulmanyi programok elfogadésa illetve megsziintetése;

3. El6adok és szakmunkatarsak kinevezése;

4. Az oktatas mindségének, hatékonysaganak vizsgalata és a szakiranyok fejlesztése;

5. Dontés a felvételi vizsga kihirdetésérdl €s a felvételi vizsga anyaganak meghatarozasa;
6. Végrehajtasi bizottsag felallitasa a felvételi vizsgahoz

7. A mas felsOktatasi intézményben tanult hallgatok vizsgédinak elismerése és ezek ESPB
pontjainak meghatarozasa

8. Az egész életen at tartd oktatasi programok elfogadasa.
9. Munkakorében bizottsagokat hoz 1étre;

10. Az oktatdk koziil kivalasztja a Tandcstagokat;
11. Meghatarozza az Iskola igazgat6janak megvalasztasara vonatkozd javaslatot;

12. Jovéhagyja egy oktatd vagy tanarsegéd egy masik felsGoktatasi intézményben vald
munkavégzeését;

13. Végrehajtja az eljarast és dont a kiilfoldi felsdoktatasi dokumentumok elismerésérdl a
felsdoktatasi rendszerben végzett képzés folytatdsa €s a kiilfoldi tanulmanyi programok
értékelése érdekében;

14. Jovahagyja a diploma munkak témait valamint megvalasztja a mentorokat €s a védési
bizottsag tagjait;

15. Elfogadja az éves munkaprogramot;

16. Javasolja a bizottsdg tagjait az oktatok ¢és munkatdrsak kinevezésére vonatkozo
dokumentumok és javaslatok elkészitésére;

17. Feliilvizsgalj a tanulmanyi program végrehajtasarol szo16 éves jelentést, €és elemzi az oktatas
céljainak és eredményeinek megvaldsitasat;

18. Jovahagyja a Bizottsag a mindségért jelentését az Iskola tanulmdnyi programjainak, tanitasi
¢s munkakdriilményeinek onértékelésérdl;

19. Elkésziti az Iskola Alapszabalyzatanak javaslatat;

20. Egyéb munkékat végezhet, amit a torvény, az alapszabalyzat és egyéb az iskola Tanulmanyi
szabalyzatanak rendelkezéseivel megegyezik.

A Tantestiilet dontéseket tobbségi szavazatokkal hozhat.



25. cikkely

A Tantestlilet sziikség szerint formalhat szak-testiiletet adott kérdések megvizsgélasara
melyekrél a Tantestiilet dont.

Szakirdnyok Tandcsa

26. cikkely

Szakiranyok Tanacsat a hallgatok képviseldivel egyiitt azok a tanarok, szakmunkatarsak és
laboratériumi asszisztensek alkotjak, akik az adott tanév folyaman tanitast folytatnak az adott
tanulmanyi program keretében. A hallgatok képviseldinek szama az adott tanulmanyi program
Osszes tagjanak 20 %-at teszi ki. A hallgatok képviseldit a hallgatdéi 6nkormanyzat nevezi ki
minden tanév elején legkésébb a folyo év oktober 15-¢€ig.

A szakiranyok koordinatorait az Iskola igazgatdja nevezi ki.
Egy személy tobb szakirany koordinatora is lehet az Iskola igazgatojanak dontése alapjan.

A szakirdnyok Tanacsa iilést szerveznek egy tanév soran legalabb harom alkalommal (a tanév
elején, a téli szemeszter végén, €s a nyari szemeszter végén). Az iilést idOpontjat az adott
szakirany koordinatora tervezi meg irasban legkésObb harom munkanappal az iilés kezdete
elott.

A szakiranyok iilését az adott szakirany koordinatora vezeti, annak hianyaban pedig az igazgatd
altal kinevezett oktato vezeti.

A szakirdnyok Tanécsa a Tantestiiletnek szamol be a munkajardl, mig a szakirany koordinator
az Iskola igazgatojanak.

A szakirdnyok Tanécsanak iilésérdl jegyzOkonyvet kell vezetni, amelyet be kell nytjtani Az
Iskola igazgatdjanak ¢€s a felelds személyeknek. A jegyzokonyvet a szakirany koordinatora és
a jegyzOkkonyv vezetd irja ala. A jegyzOkonyv vezetot minden szakirany iilése eldtt az iilésen
jelenlévok soraibdl kell megvalasztani.

A szakiranyok Tanacsanak dontéshozatalat ¢s miikodési modjat a szakiranyok tilésének eljarasi
szabalyzata szabalyozza.

A szakirdnyok koordinatorainak tevékenysége magaban foglalja:
1. A szakiranyok Tanécsiilésének megszervezését

2. A szakirdnyok Tanacsiilésének vezetése és iranyitasa

3. A szakirdnyok Tanécsiilésérdl sz616 jegyz6kony benytjtasa

4. Javaslatot tesz a Tantestiiletnek a diplomamunka témajaval kapcsolatban és legkésébb a
folyo honap 25-ig a diplomamunka mentoranak személyére és a védési bizottsag tagjainak
kinevezésére is ajanlast tesz.

A szakiranyok Tanacsanak feleldssége magaban foglalja:
1. A szakirdnyok modositasara javaslatot tesz az igazgatonak

2. Ajanlast tesz az igazgatonak a szakiranyokon beliili tantargyak szétosztasara



3. Figyelemmel kiséri a fejlesztést, és javaslatot tesz a Tantestiiletnek az oktatasi és informacios
technologidk alkalmazéaséara

4. Figyelemmel kiséri a laboratériumok fejlodését és milkodését, és javaslatot tesz a
Tantestiiletnek azok fejlesztésére

5. Javaslatot tesz a Tantestiiletnek a szakmai elémenetelre

6. A tanitds mindségének biztositasa érdekében kérdéseket vet fel a tanitds megvaldsitaval
kapcsolatban

7. Figyelemmel kiséri a tantargyak lefedettségét a tankonyvekkel és mas sziikséges
irodalommal 6sszhangban, valamint az iskola konyvtaranak fejlesztését és miikodeését is figyeli
¢s javaslatot tesz annak fejlesztésére

8. Javaslatot tesz a tanitas bizonyos formainak bevezetésére és megvaltoztatasara

9. Az Iskola igazgatdjanak és az oktatasi ligyekkel megbizott igazgatohelyettesnek kérésére
egyeb feladatokat lat el a szakirany munkajanak szervezésével kapcsolatban

10. Egyiittmiikodik az Iskola mas szakmai szerveivel
27. cikkely
Az Iskola tantestiilete nevezi ki a Minésitési bizottsagot.

A Bizottsadg 6t tag: harom tag az oktatasi egységbdl, egy tag a nem tanari alkalmazottak
soraibol és egy hallgatoi képviseld.

A Bizottsag tagjainak mandatuma 3 évre sz6l, a hallgatoi képviseld tagnak hivatali ideje két év.
A Bizottsag tagjait a hallgatok képviseldib6l a Didkparlament nevezi ki.

A Mindsitési bizottsdgnak van elndke, akit az eldadok koziil a Tantestiilet nevez ki.

A Mindsitési bizottsag fennhatdsaga ala tartozik:

- a tanulmanyi programok, tanitas, munkafeltételek, a tanulmanyok hatékonysaga és
sikeressége onértékelésének a megszervezése €s lebonyolitdsa,

- kimutatas készitése az onértékelésrol,

- kezdeményez és javaslatot tesz megel6z6 és korrekcios intézkedésekre azért, hogy elmozditsa
az oktatast, a tanulmanyi programokat és a munkafeltételeket, és javitsa a tanulmanyok
hatékonysagat és sikerességét,

- a belsé mindségbiztositasi mechanizmusok fejlesztésének és javitasdnak kezdeményezése az
Iskolai munka minden munkafolyamataban.

Az onértékelés modszerét és eljarasat a tanulmanyi programok, az oktatas és a munkafeltételek
onértékelésérdl és mindségi értékelésérdl szolo6 Rendelet szabalyozza.

Hogy a Bizottsdg megvaldsithassa az e cikkely 6. bekezdésében levd feladatokat, olyan
eljarasokat alkalmaz, amelyek Osszhangban vannak azokkal a kritériumokkal, amelyeket a
felsdoktatasi kérdésekkel foglalkozd miniszter altal meghozott Rendelet szabalyoz.



A bizottsag e cikkely 1. bekezdése alapjan végzi az onértékelést és a tanulmanyi program,
oktatds és a munkafeltételek mindsitését legaldbb haromévente a Nemzeti tanacs altal
meghatarozott szabvanynak megfeleléen.

Az onértékelés folyamataban a hallgatok étékelését is figyelembe kell venni.

Iskola Kollégiuma

28. cikkely

A Kollégium egy professzionalis testiilet, amely a kovetkezOkbdl all: az iskola igazgatoja,
igazgatohelyettes, titkar €s pénziigyi vezeto.

A Kollégiumot vezeti €s 0sszehivja a Iskola igazatdja.
A Kollégiumban tobbségi szavazassal dontenek.

A Kollégium dontései kezdeményezés, ajanlas vagy javaslat jelleglieck bizonyos kérdések
megoldéasaban.

Hallgato6i 6nkormanvyzat

29. cikkely

A hallgatoi dnkormanyzat egy szerv mely az iskola keretein beliil miikodik. Az iskola minden
olyan hallgatdja, aki beiratkozott arra az iskolai tanévre amikor a hallgatoi 6nkormanyzat
megvalasztasa tortént szavazati ¢s megvalasztasi joggal is rendelkezik.

A fogytékossaggal ¢10 hallgatok és a halmazott hatranyu statuszban beiratkozott hallgatok
képviseldi is képviseltetik magukat a hallgat6i 6nkormanyzatban.

A hallgatéi onkormanyzat tagjainak hivatali ideje két év. A hallgat6i 6nkormanyzat tagjait
minden masodik évben titkos szavazassal valasztjak.

A hallgatdk az Iskola munkajaban a hallgatéi onkormanyzat keretein beliil vehetnek részt. A
kivalasztott képviselok az Iskola dontéshozo szerveiben, szak-szerveiben, és mas intézmények
szerveiben melyben a hallgatok illetékesek érvényesithetik érdekeiket.

A hallgato6i 6nkormanyzat 11 hallgatoi képviselobdl all.

A hallgatéi 6nkormanyzat a hallgatok jogainak és érdekeinek a képviselésére vonatkozd
hataskorén beliil kinevezi és elbocsajtja képviseldit az Iskola Tanacsaba, a Tantestiiletbe, a
Szakiranyok Tanacsaba, a Mindsitési bizottsigba és mas szakmai szervekbe. A hallgatoi
onkorméanyzat szabalyzata meghatdrozza a tagok valasztanak moddjat, hataskorét, a
tevékenységének modjat. stb.

5. AZ ISKOLA PENZELESE
30. cikkely

Az iskola a tevékenységéhez sziikséges eszkozoket a torvény szerint a kdvetkezd forrasokbol
kaphat:

1. Eszk6zok melyet az alapitd biztosit (Koltségvetés);



2. Tandjij;

3. Adomanyok, ajandékozas, hagyomanyozas;

4. Eszk6z0k tudomanyos-kutatd, miivészi és szakmai munkakra;

5. Projektek és szerzddések oktatassal, kutatassal és konzultaciokkal kapcsolatban;
6. Téritmények komercionalis és mas szolgéltatdsokra;

7. Alapitdi jogok és harmadik személlyel kotott szerzddés alapjan;

8. Egyéb forrasokbol a torvény szerint.

Az e cikk 1. bekezdésében emlitett Koltségvetéseket az Iskola 6nalléan kezeli.

Az Iskola Tanacsa gondoskodik az 1. pontban emlitett pénzeszkdzok megfeleld €s gazdasagos
felhasznalasarol.

Torvények és a sajat Tanulmanyi szabalyzattal 6sszhangban rendelkezik az Iskola azon
pénzezkozok felett amelyeket sajat bevételként general (2.-8. pont).

Az e cikk 1. bekezdésében emlitett pénzeszkozoket az egyedi koltségvetési osztalyozasak
megfelelden kell elszdmolni és nyilvantartani.

Az e cikk 1. bekezdésében emlitett éves alaposszeggel kapcsolatos informaciokat legkésébb a
kovetkezd naptari év elsé negyedévének végén kozz¢ kell tenni az Iskola hivatalos weboldalan.

6. AZ OKTATO ES KISEGITO SZEMELYZET
31. cikkely

Az oktato személyzethez tartoznak az el6adok és a szakmunkatarsak, mig a kisegitGszemélyzet
a titkarsaghoz tartozik melynek feladata: jogi, kader, alltalanos ligyek intézése, az egyetemi
tanulmanyokkal kapcsolatos tevékenység végzése, pénziigyi-szamviteli ligyek és miiszaki
kisegitd munkak elvégzése.

32. cikkely

A tanarok kinevezései: alkalmazott tudomanyok professzora, fOiskolai eldado, eldadd és
idegennyelv-tanar.

Az alkalmazott tudoméanyok professzora kinevezésre olyan személy valaszthatd, aki
megszerezte a tudomanyok doktora fokozatot arrol a teriiletrél amelyre valasztjak, rendelkezik
tudomanyos folyodiratban vagy folydirat-gylijteményben megjelentett szakmai cikkekkel és
recenziokkal.

A foiskolai eléadd kinevezésre olyan személy valaszthato, aki tudomédnyok doktora cimmel
rendelkezik azon a teriileten amelyre véalasztjak.

El6adé kinevezésre olyan személy valaszthato, aki rendelkezik magiszteri akadémiai fokozattal
vagy specialista szakmai cimmel, arrél a teriiletr6l amelyre valasztjak.



Az idegennyelv-tanara kinevezésre olyan személy valaszthatd, aki rendelkezik felsGoktatdsi
els6fokozattal, rendelkezik megfeleld szakteriileteken megjelentetett szakmai cikkekkel, és
tanitdsi munkara alkalmas.

Az alkalmazott tudomanyok professzora kinevezést kaphat ¢s munkaviszonyt kothet nem
meghatarozott iddre.

Foiskolai eléadok, eldadok és idegennyelv-tanarok kinevezést kaphatnak és munkaviszonyt
kothetnek 5 évre.

33. cikkely

Az iskola igazgatdja irhatja ki a palyazatokat a munkaviszony megkdtésére, €s a tanari
kinevezés megadasara.

Az igazgatd a Tantestiilet ajanlasa alapjan kinevezi azt a 3 bizottsag-tagot a eldreterjesztés
irasara, amelybdl legalabb 2 azon a szakmai vagy tudomanyos teriileten tevékenykedik amelyre
a kandidatust megvalasztjak. A bizottsag tagjai azon vagy magasabb kinevezésen kell hogy
legyenek amelyre a kandidatust valasztjak.

A bizottsag tartja magat a Nemzeti tanacs ajanlataihoz ami a tanarok kinevezési feltételeir6l
sz0l. A bizottsag elOreterjesztéseit tObbségi szavazdssal hozza meg. Az eldreterjesztést
nyilvanossag elé hozzak 15 napig, erre az idére Iehetséges az ellenvetések beadasa. Ezek utan
a bizottsag atadja az ajanlatot a Tantestiiletnek, elbiralasra. A Tantestiilet dontése végleges.

Amennyiben a bizottsag 30 napon beliill nem irja meg az elOreterjesztés a Tantestiilet Uj
bizottsagot nevez meg.

34. cikkely

A kovetkezO elemeket értékelik a tanari pozicid kivalasztasakor: az oktatasi, tudomanyos €S
kutatasi munka eredményeinek értékelése, az oktatas fejlesztésében valo részvétel értékelése és
a Foikola egyéb tevékenységeinek fejlesztése, a pedagdgiai munka eredményeinek értékelése,
valamint a természettudomanyos oktatasdban elért eredmények értékelése. A pedagdgiai
munka eredményeinek értékelésekor figyelembe veszik a hallgatok véleményét.

Az Iskola koteles a tanari pozicio kivalasztasara vonatkozo palyazat hataridejének lejarta elott
legkésdbb 6 honappal bejelenteni a tanar kinevezésére szolgédld allast, és azt a palyazat
kihirdetésétol szamitott 9 honapon beliil le kell zarni.

35. cikkely

Az iskoldnak jogédban all palyazat kiirdsa nélkiil tanart felfogadni valamely mdas fliggetlen
felsboktatasi intézménybdl amely nem a Koztdrsasdg teriiletén van, vendégprofesszor
kinevezéssel.

Az iskola igazgatdja a vendégprofesszorral szerzOdést kot a tanitds elvégzésérdl. A szerz8dés
megkdtése egy tanévre sz6l, de lehet hosszabbitani.

36. cikkely

Az Iskola a Tantestiilet javaslata alapjan a tanitasi 6rak egyharmaddig a szemeszterben tartott
kurzusokon aktiv oktatasban (beleértve az el6adasokat és gyakorlatokat az elsé és masodik
tanulmanyi szinten) alkalmazhat olyan eléadot, aki legalabb meterfokozatot szerzett akadémiai



tanulmanyai soran, rendelkezik a sziikséges ismeretekkel és készségekkel az adott teriileten és
bizonyitja elkdtelezddését a tudomanyos munkara.

Ezen oktatason kiviili tanarok kivalasztasanak modjat és idejét az Iskola Tanulmanyi
szabalyzata hatdrozza meg a torvényeknek megfeleloen.

37. cikkely
A munkatarsak kinevezései: tanarsegéd, asszisztens, asszisztens doktori titulussal.

Elsé foku tanulmanyok tanarsegédje kinevezést megkaphatja minden olyan személy, aki
egyetemi tanulmanyait akadémiai mesterfokozaton vagy specialis fokozaton végzi és az elsé
fokozatt tanulmanyait legalabb 8 (nyolc) osztalyzattal fejezte be. Kivételes esetben az Iskola
kinevezhet elsd foku tanulmanyok tanarsegédjeként olyan személyt, aki egyetemi tanulmanyait
szaktudomanyi mesterfokozaton vagy szaktudomanyi fokozaton végzi és elsé fokozatu
tanulmanyait legalabb 8 (nyolc) osztalyzattal fejezte be.

Tanarsegéddel 1 évre sz016 munkaszerz6dés kothetd, amelyet 1 évvel lehet hosszabbitani, de
legtovabb annak a tanévnek a végéig amikor a tanulmanyok befejezédnek.

Asszisztensi kinevezést kaphat minden olyan PhD hallgat6, aki korabbi tanulmdnyai soran
atlagban legalabb 8 (nyolc) eredményt ért el, és aki elkdtelezett a tudomanyos munkara.

Az e cikk el6z6 bekezdésében foglalt feltételekkel az Iskola asszisztensi €s magiszteri
kinevezést adhat azoknak a személyeknek, akiknek elfogadtak a doktori értekezését.

Azzal a személlyel aki asszisztensi kinevezést kapott 3 évre kotheté munkaviszonyi szerzédés,
¢s még 3 évig lehet meghosszabbitani azt.

Asszisztens doktori titulussal kinevezést kaphat minden olyan személy, aki megszerezte a
tudomanyos doktori cimet azon a szakterlileten amelyre kinevezték, és aki elkotelezett a
tudomanyos munkara.

Azzal a személlyel aki asszisztens doktori titulussal kinevezést kapott 3 évre kothetd
munkaviszonyi szerzodés, és még 3 évig lehet meghosszabbitani azt.

Az iskola igazgatdja irja ki a palydzatot a munkaviszony létesitésére €s a kinevezések
megszerzesére.

Az igazgatd a Tantestiilet ajanlasa alapjan kinevezi azt a 3 bizottsag-tagot a eléreterjesztés
irasara, amelybdl legalabb 2 azon a szakmai vagy tudomanyos teriileten tevékenykedik amelyre
a kandidatust megvalasztjak. A bizottsag tagjai tanari kinevezéssel kell hogy rendelkezzenek.
A bizottsag elOreterjesztéseit tobbségi szavazassal hozza meg. A eldreterjesztést nyilvanossag
elé hozzak 15 napig, erre az idOre lehetséges az ellenvetések beadasa. Ezek utan a bizottsag
atadja az ajanlatot a Tantestiiletnek, elbiralasra. A Tantestiilet dontése végleges.

Amennyiben a bizottsag 30 napon beliil nem irja meg az elreterjesztés a Tantestiilet Uj
bizottsagot nevez meg.

38. cikkely



Az els6 fokt tudomanyok oktatasara az Iskola oktatason kiviili munkatars (demonstrator, stb.)
kinevezést adhat minden olyan személynek aki tanulményait az els6, masodik vagy harmadik
fokon végzi azzal a feltétellel, hogy az elsé fokl tanulmanyai soran legfeljebb 120 ESPB
kreditpontot szerzett legfeljebb 8 (nyolc) atlaggal.

Az el6z6 bekezdésben emlitett személlyel egy évre kotheté munkaviszonyi szerzodés, és még
egy évig lehet meghosszabitani azt.

39. cikkely

A Foéiskolaban a munkavallalok toborzasa a redlis igényeknek megfelelden torténik a tanitas
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mindségi, ésszerll és hatékony végrehajtasa céljabol.
40. cikkely

Az Iskolaban az alkalmazottak jogait €s kotelezettségeit beleértve mas intézményekben valo
munkat, fizetett szabadsagokat, a munkaviszony fagyasztasat, valasztasi periodusokat gy mint
a munkaviszony megsziintetését a felsGoktatasi torvény, az iskola torvénykonyve valamint a
munkardl sz616 torvények szabalyozzak.

Ot munkaév utdn az iskolaban dolgozé taniroknak engedélyezhetd egy munkaév fizetett
tavollét szakmai €s tudomanyos tovabbképzés céljabol.

A szakmai és tudomdnyos tovabbképzés tervgazdalkodasat az Iskola Tandcsa hozza, a
Tantestiilet javaslatara.

41. cikkely

Az oktatdé megsziintetheti munkaviszonyat az Iskolaban meghatarozott esetekben a torvény
feltételei mellett. Az az oktatd, aki a nyugdijba vonulas miatt sziintette meg munkaviszonyat
megtarthatja a kinevezését és meghatarozott esetekben a torvény feltételei mellett Gjra munkaba
allhat.

7. A FELSOOKTATASI KEPZES MODJA
42. cikkely

Az Iskola szervezi €s vezeti le a képzést az iskolaév alatt ami oktober 1-én kezdddik és 12
naptari honapig tart.

A tanév két félévre van felosztva ami egyenként 15 hétbol all.

A tanitéds egyes tantargykbol szabaly szerint egy félévig tart, vagy kivételes esetben két féléven
keresztiil amit a képzési programmal szabalyoznak.

43. cikkely
Az Iskola szerb és magyar nyelven szervezi és vezeti le a tanitést.
44. cikkely
Az Iskola szervezi le az el6adasokat és minden fajta oktatast minden hallgatonak.

Az Iskola sajat lehetdségeinek megfelelden feltételeket biztosit a specidlis sziikségletekkel
rendelkezd hallgatok oktatdsanak nyomon kovetésére.



8. HALLGATOK
45, cikkely

Els6 és masod foku képzésre hallgatoi statuszt az iskolaba meghirdetett képzési programok
egyikére valé beiratkozéassal kaphatnak a leendd hallgatok, akik onkoltséges vagy hallgatoi
allamilag koltségtéritett statuszt kaphatnak.

Kilfoldi allampolgéarsagu személyek ugyanazon beiratkozési feltételekkel iratkozhatnak be
mint a hazai dllampolgarok, ha hoznak bizonylatot a felhatalmazott szervezettdl hogy ismerik
azt a nyelvet amelyen az oktatas folyik. Ezen hallgatok onkoltséges finanszirozast statuszt
kaphatnak.

Az Iskolaba azok a személyek iratkozhatnak be akik rendelkeznek barmely szakprofili négy
évig tartdo kozépfoku képzettséggel, azaz azon személyek akiknek honositott diplomajuk van
befejezett kozépfoku képzésrol.

46. cikkely

Az lIskola koteles a felvételi vizsgat a jeloltek szdmara a nemzeti kisebbség nyelvén is
meghirdetni — feltéve, hogy az a nyelv a Vajdasagi Autondém tartomany teriiletén a helyi
onkormanyzatokban hivatalos nyelvként van szamontartva.

Az lIskolaba valo beiratkozashoz a jelentkezének jogaban all kivalasztani azt a nyelvet,
amelyiken a felvételi vizsgat le fogja tenni.

47. cikkely
A hallgatok beiratkozasa palyazat alapjan torténik.
Az igazgat6 a Tantestiilet javaslatara kiirja az iratkozasi palyazatot az alapképzésre.

A palyazat tartalmazza: beiratkozhato hallgatok szamat egyes szakiranyokra, a beiratkozasi
feltételeket, a hallgatok rangsoroldsanak mérc€jét, a palyazat végrehajtasanak folyamatat, a
rangsorolasra valo fellebbezés modjat és a hataridot, és az Onkdltségen tanuld hallgatdk
tandijanak magassagat.

A palyazat legkés6bb 4 honappal a tanév megkezdése el6tt jelenik meg.
A Tantestiilet a palyazat lebonyolitasa céljabol Vizsgalobizottsagokat hoz létre.
48. cikkely

Az alapképzésre beiratkozd kandiddtusok rangsoroldsanak alapja a kozépiskoldban és a
felvételi vizsgan elért eredmény.

Kandidatusok, akik a:

e Elektrotechnika,
o (Gépészet a Termékfejlesztés és Termotechnikai modulokon,
e Mechatronika
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Kandidatusok, akik a:



e Informatika az Internet és elektronikus iigyvitel és Miszaki Informatika
modulokon

szakirdnyra szeretnének iratkozni, Szamitastechnika alapjaibol irjak a felvételi vizsgat.
Kandidatusok, akik a:
e Miiszaki Kommunikaciés Management

szakiranyra szeretnének iratkozni, Altalanos Kulturabol vagy Szamitastechnika alapjaibol vagy
Matematikabdl irjak a felvételi vizsgat.

Az Iskola a palyazati feltételek alapjan allitja 6ssze a kandidatusok rangsorat.

Az alapképzésre beiratkozhatnak azok a hallgatok, akik a ranglistan a beiratkozhat6 hallgatok
szamaba kertiltek.

A kandidatus, akinek megvan az altalanos érettségije, nem ir felvételi vizsgat.

Ennek a kandidatusnak a felvételi vizsga helyett az altalanos érettségit vagy szakmai érettségit
pontozzak a torvénynek megfelelden.

49. cikkely

A szakirdnyu szakképzésbe az alapfokl szakképzés megszerzése utan jelentkezhetnek a
hallgatok. Ezek a tanulméanyok egy évig tartanak (60 ESPB).

Azok a kandidatusok iratkozhatnak be, akik az alapfoka képzést megszerezték, valamint azok
a kandidatusok is beiratkozhatnak, akik legalabb harom évig valamely kapcsolodo felsdoktatasi
intézményben szakmai vagy akadémiai alapfoka legalabb 180 ESPB kreditponttal rendelkezd
tanulmanyokat végeztek.

A szakiranyu szakképzésbe felvételizO kandidatusok sorrendjét a szakmai vagy alapfoku
alapképzésben elért altalanos pontszam atlaga és a korabbi tanulmanyok tanulmanyi idétartama
alapjan kell meghatarozni.

50. cikkely

A kandidatus a szakiranyok szerinti egységes ranglistara legkés6bb harom napon beliil a
ranglista megjelenése utan fellebbezést tehet az Iskola igazgatdjanak.

Az igazgat6 koteles legkésdbb harom nappal a fellebbezés utan valaszolni.

A beérkezd fellebbezéseken valdo dontéshozatal utan az Iskola megjelenteti a végleges
ranglistat, amely tartalmazza a kandidatusok altal elért pontszamot a palydzatban meghatarozott
feltételek alapjan.

A végleges ranglista a kandidatusok beiratkozasanak alapja.

Ha a kandidatus, aki jogot szerzett a beiratkozasra, nem iratkozik be a palyazat altal eldirt
iratkozasra eldrelatott idOponton belill, az Iskola az eldrelatott idéponton beliil beirja a
ranglistan levé kovetkez6 kandidatust.

51. cikkely

Az Iskola mesterképzésére torténd felvételt egy kiilonleges szabalykonyv szabalyozza.



52. cikkely

Mindegyik tanévre valo beiratkozaskor a hallgat6 a szakiranyanak megfeleld targyakat valaszt.
A tanterv eldirja, melyek a kotelezd targyak a megfeleld évfolyamon.

Az allamkoltségen tanuld hallgatdé annyi targyat valaszt, amennyi elegendé a 60 ESPB pont
eléréséhez, kivéve ha a tanulmanyi program végére kevesebb, mint 60 ESPB kreditpontja
marad. Az O6nkoltségen tanuld hallgatdo pedig annyi targyat valaszt, amennyi elegendé a
legkevesebb 37 ESPB pont eléréséhez, kivéve ha a tanulmanyi program végére kevesebb, mint
37 ESPB kreditponja marad.

A tantervvel 0sszhangban minden lerakott vizsgaért a hallgatd meghatarozott szama ESPB
pontot kap.

Az a hallgato, aki nem rakja le a vizsgat kotelezd targybol a kovetkezd tanév elejéig, tjbol
felveszi a targyat.

Az a hallgatd, aki nem rakja le a vizsgat a valaszthato targybol a kovetkezo tanév elejéig, tjbol
felveheti a targyat, vagy pedig valaszthat masik targyat.

53. cikkely

Az a hallgato, aki tanulmanyait munka mellett végzi a tanulmanyi programnak megfelelden
annyi tantargyat valaszt, amennyi elegendé a 30 ESPB kreditpnt eléréséhez, kivéve ha a
tanulmanyi program végére kevesebb, mint 30 ESPB kreditpontja marad.

54. cikkely

Az a hallgato, aki a tanév kozben legalabb 48 ESPB kreditpontot szerez, a kdvetkezd tanév
kezdetétdl allamkoltségen folytathatja tanulmanyait, ha a Tanulmani szabalyzatban 6sszefoglalt
modszer alapjan beleesik az allamkoltségen tanuld hallgatok maximalis 1étszamaba.

Az el6z6 bekezdésben szerepld hallgatok rangsorolasat, amely magaban foglalja azokat a
hallgatokat, akik egy adott tanulmanyi programra ugyanabba a tanulmanyi évbe iratkoztak be,
a megszerzett ESPB kreditpontok szamanak, az 0sszes tanulmanyi évnek €s a tanulmanyi
program elsajatitasanak teljesitménye alapjan, az Iskola Tanulmanyi szabalyzataval
0sszhangban kell meghatarozni.

Az a hallgato, aki a kovetkezd tanévben nem szerzi meg az e cikkely 1. bekezdésében emlitett
jogot, tanulményait dnkoltségen folytatja.

A fogyatékkal €10 hallgatok és a halmazott hatranyu statuszban beiratkozott hallgatok, akik a
tanév kozben legalabb 36 ESPB kreditpontot szereznek, a kovetkezé tanév kezdetétdl
allamkoltségen folytathatjak tanulmanyaikat.

A hallgatoknak csak egyszer van joguk allamkoéltségen végezni tanulmanyaikat egy adott
tanulmanyi szinten.

55. cikkely

A hallgatok teljesitményét egy adott tantargynal folyamatosan nyomon kovetik a tanitasi hetek
sordn, amit pontokban fejeznek ki, mig a végsd osztalyzatot a vizsga teljesitésével szerzik meg.



A hallgato a vizsga el6tti kotelezettségek teljesitésével és a vizsga lerakasaval legfeljebb 100
pontot érhet el.

A vizsga elotti kotelezettségek elvégzésével szerzett pontszdmok és a vizsgan elért pontszamok
aranyat a tanterv hatarozza meg, azzal, hogy a vizsga elotti kotelezettségek teljesitése
legkevesebb 30 és legtobb 70 pontot érhet.

A vizsgan elért eredmény 5 és 10 kozotti osztalyzattal fejezik ki a kovetkezo skala szerint: 51-
60 megszerzett pontra 6 (hat) osztalyzat adhato, 61-70 megszerzett pontra 7 (hét) osztalyzat
adhat6, 71-80 megszerzett pontra 8 (nyolc) adhatd, 81-90 megszerzett pontra 9 (kilenc) adhato,
¢s a 91-100 megszerzett pontra 10 (tiz) adhato.

Az 5 (0t) osztalyzat nem jelenti a tantargy sikeres teljesitését és nem irandd be a hallgatok
indexébe.

56. cikkely
A vizsga egységes €s szobeli, irasbeli vagy praktikus alakban zajlodik le.

A hallgat6 a targybol kozvetleniil az oktatas befejezése utan, és legkésdbb a ko vetkez6 tanévben
az adott tantagy oktatdsanak megkezdése elott vizsgazik.

A vizsga a Féiskolan, vagy pedig a munkaengedélyben feltiintetett épiiletekben zajlodik le.

A vizsgaztatds modjat és a vizsgan vald osztilyzas modjat részletesebben a Tanulmanyi
szabalyzat hatarozza meg.

57. cikkely

Ervényes vizsgaidészakok a Foiskolaban: januéri-februari, jiniusi-juliusi és augusztusi-
szeptemberi.

A januari-februari vizsgaiddszak hatarideje szabaly szerint, Januar 15. és Februar 15. kozott

zajlik.
A jiniusi-jaliusi vizsgaiddszak hatarideje szabaly szerint, Junius 6. és Julius 7. kozott zajlik.

Az augusztusi-szeptemberi vizsgaidészak hatarideje szabaly szerint, Augusztus 25. és
Szeptember 15. kdzott zajlik.

A tanévben egy tantargybol a hallgatok legfeljebb haromszor tehetnek vizsgat. Harom
sikertelen vizsgaprobalkozas utdn a hallgatdé kérheti, hogy vizsgéjat bizottsagi tagok eldtt
tehesse le.

Az Iskola a sajat lehetéségein beliil koteles a fogyatékkal eld hallagtok szamara megfeleld
koriilményeket biztositani a vizsga lebonyolitasahoz.

58. cikkely

A hallgatonak joga van panaszt tenni az Iskola igazgatdjanal minden olyan esetben, amikor gy
gondolja, hogy a vizsgan a tudasahoz nem megfelelé osztalyzatot kapott vagy a vizsgat nem az
érvényben levd szabalyzat szerint tartottdk meg. A panasz benyujtasara a vizsgatol szamitott 36
ora all rendelkezésre.



Az Iskola igazgatdja a panaszlevél fogadasat kovetoen legfeljebb 24 6ra alatt meghozza a
megfeleld dontését.

Abban az esetben, ha az igazgato elfogadja a didk észrevételeit, akkor a dontés készbesitésétil
szamitott 3 napban a diaknak 0] vizsgaztatasi lehetdséget kell biztositani.

59. cikkely

A hallgatd kérheti a tanuldi statuszanak sziineteltetését sulyos betegség esetén, 6 honapnal
tovabb tartd szakmai gyakorlat teljesitése esetén, katonakotelezettség teljesitése miatt,
veszélyeztetett terhesség esetén, egy évig terjedd gyerekgondozas ¢és mas a Fdiskola
Tanulmanyi szabalyzatiban eldirt esetekben.

Az a hallgato, aki nem tudott vizsgdzni betegség, vagy legalabb 3 honapig tarté szakmai
gyakorlat miatt, megeteheti azt a kovetkezd vizsgaiddszakban, az Iskola Tanulmanyi
szabalyzataval 6sszhangban.

Azok a hallgatok, akik orvosbiologiai megtermékenyitési folyamatban vesznek részt, a jogokat
¢s kotelezettségek felfiiggesztését kérhetik az Iskola Tanulmanyi szabalyzataval 6sszhangban.

60. cikkely

A didk felel a “IlpaBmiiHEKOM O TUCIMIUTMHCKO] OJITOBOPHOCTH CTyAeHaTa” szabalyzatban
szereplok megszegése miatt.

Komolyabb szabalyzat megszegés esetén a diakot kizarhatjak az Iskolabol.

A diak ellen az eljaras, legfeljebb harom honappal a torténések napvilagra keriilése utan, vagy
legkésébb egy évvel a torténések utan indithato.

Konnyti és komoly szabalysértésekkel, az liggyel foglalkoz6 organummal és a szabalysértési
eljarassal ennek a szabalyzatnak az 1. pontja foglakozik.

61. cikkely
A hallgatoi statusz megsziinik, ha:
1. a hallgat¢ kiiratkozott az Iskolabol;
2. a hallgato befejezte a tanulmanyait;
3. a hallgat6 nem irta be az iskolaévet;

4. ha a hallgaté a tanulmanyait nem fejezi be megadott idon beliil. Ez az id6 kétszeres a
szakirany szamara el6relatott idonek;

5. a hallgato szabalysértés miatt kizartak az Iskolabol

Az a hallgato aki tanulmanyait munka mellett végzi, a fogyatékkal €16 hallgato, a halmzott
hatranyu statuszban beiratkozott hallgato, valamint a hivatasos sportoloi statusszal rendelkezd
hallgatd megtarthatja hallgatoi statuszat a szakirany szamara elérelatott befejezéshez sziikséges
haromszoros id6tartam lejartaig.



A hallgato kérheti az e cikkely 1. bekezdésében emlitett hallgatoi statusz meghosszabbitasat az
Iskola Tanulményi szabalyzataval 6sszhangban.

62. cikkely
A Iskola hallgatéjanak joga van:

e beiratkozni, mindségi oktatasban és objektiv értékelésben részt vennie,

e iddben torténd és pontos valaszadashoz a tanulményi kérdésekre,

e aktivan részt venni a dontéshozatalban a torvényeknek mefelelden,

e Onszervezddni és véleményt nyilvanitani,

e ahallgato statuszbol szarmazé eldnyokre,

e cgyenld mindségd tanulasi feltételekre,

e oktatasra a nemzeti kisebbségi nyelven, a torvények és az akkreditalt
szakirdnyoknak megfelelden,

e akiilonbozdség és a diszkriminacid elleni védelemhez,

e aszemélyiség, méltdsag, becsiilet €s a jo hirnév tiszteletben tartasara,

e szavazni és valaszottnak lenni a Didk Parlamentbe és mas Iskola szervekbe

Az Iskola hallgatoja koteles:

e teljesiteni az oktatas és a vizsga elotti kovetelményeket,

e tiszteletben tartani az Iskola Tanulmanyi szabalyzatat,

e tiszteletben tartani az alkalmazottak és mas hallgatok jogait az iskolaban,
e atorvényeknek megfeleld dontéshozatalban részt venni.

A hallgatonak jogaban all fellebbezni, ha az Iskola megsérti az ¢ cikkely 1. bekezdésében az 1.
¢s 3. pontok alatt emlitett kotelezettségeket.

A panaszt az Iskola igazgat6janak nyujtjak be.
63. cikkely

Az a hallgatd, aki az alapszinti szakképesités, a szakiranyt tovabbképzés és a mesterképzés
alatt a szakiranyi programban meghatarozott minden vizsgat teljesiti a szakdolgozat
megvédésével egyiitt, befejezi tanulmanyat és elsé vagy masodik fokozati szakképesitést és
ezzel megfeleld szaktitulus szerez. Ez a titulus tartalmazza a megfeleld szakirany
megnevezEsét, amelyek pontos formdjat a “Haunonannu caBer” hatarozza meg.

64. cikkely

A fels6foku szakképzettséggel rendelkezOk szakképzésének céljabol rovid tanulmanyi
programot vezetnek a munkafolyamatba valo beilleszkedés céljabol, amely vilagosan
meghatarozott felépitéssel, céllal és tanulmanyi eredménnyel rendelkezik, és amelyre kiallitjak
a tanulményi program befejezését igazolo tantsitvanyt és a megszerzett kompetenciakat.

A rovid tanulméanyi program felépitését, terjedelmét és céljat, valamint a tanulmanyi
eredményeket és a megszerzett kompetencidkat a Tantestiilet hatdrozza meg a tanulmanyi
program Tanacsanak javaslataval 6sszhangban.

65. cikkely



Az Iskola a rendes szakirdnyl oktatds mellett, élethossziglani tanulds megvalositasaval is
foglalkozhat.

Az el6z06 bekezdésben emlitett program végrehajtasanak feltételeit, modjat és eljarasat az Iskola
Tanulmanyi szabalyzata hatarozza meg.

Az Iskola kiallitja a bizonyitvanyt annak a személynek, aki elsajatitotta az iskola programat.

A programba beiratkozott személyeknek nincs hallgatoi statuszuk.

9. NYILVANTARTASOK MELYEKET AZ ISKOLA VEZET
66. cikkely

Az Iskola papiron ¢és elektronikus formaban vezet nyilvantartasokat, a torvényeknek
megfelelden.

Az adatgyljtés, adatfeldolgozas, adathirdetés és adatfelhasznalas minden formajat a személyes
adatok védelmét szabalyzé torvénynek és a felsdoktatasrol sz6lo torvényeknek megfelelden
veégzik.

Ez a tevékenység kiterjed a: didkok anyakonyvének, a kiadott diplomdk és csatolmanyok, a
vizsgajegyzokonyvek, a tovabbképzésre elismert kiilfoldi felsdoktatdsi okméanyok ¢€s az
alkalmazottak nyilvantartasara.

Az el6z6 bekezdésben emlitett nyilvantartasokat szerb nyelven, cirill betiivel irva, valamint a
nemzeti kisebbség nyelvén irva, nyomtatott és elektronikus formaban is meg kell drizni.

Az Iskola nyilvantartast vezet a hallgatokrol, valamint a rovid tanulmanyi program
befejezésérol is ad ki igazolast.

10. NYILVANOS DOKUMENTUMOK
67. cikkely
A nyilvantartasok alapjan az Iskola nyilvanos dokumentumokat ad ki.

Nyilvanos dokumentumok a kdvetkezOk: hallgatoéi fiizet (index), kiadott diploméak és
csatolmanyok.

Az Iskola diplomat és dipolma csatolmanyt szerb nyelven cirill betiivel irva ad ki. Ha az oktatast
nemzeti kisebbség vagy a vildg mas nyelvén tartjak, akkor a nyilvanos dokumentumokat
nyomtatott formaban két nyelven, amelybdl az egyik dokumentumot szerb nyelven, cirill
betlivel irva, a masikat pedig az oktatas nyelvén és annak irdsmodjaval allitjak ki.

A diploma és a diploma csatolmany angolul is kiadhat6.
A diploméat az Iskola szaraz bélyegzdvel van igazolva.
A diploma csatolmany diplomaval kell kiadni.

A diplomat és a diploma csatolmanyt az Iskola igazgatdja irja ala.



11. MAS FELSOFOKU INTEZMENYEKBEN SZERZETT OKLEVELEK
HONOSITASA ES MAS SZAKIRANYOK ERTEKELESE

68. cikkely

A Féiskolaban folytatott tovabbképzés céljabol a kiilfoldon szerzett oklevelek honositasat az
Iskola végzi, miutan a kiilfoldi tanulméanyi program vagy annak egy része befejezddott.

Az el6z6 bekezdéstol fliggd eljarasban az oktatas folytatasa és a felsboktatasba valo beiratkozas
feltétele lehet a tovabbi tanuldsi eredmények iranti elkotelezettség és elutasitds, ha jelentds
kiilonbséget talalunk az elért ismeretek €s készségek tipusa és szintje, ¢és az adott tanulmanyi
programba torténd beiratkozas feltételei kozott.

Az Iskola Tanulmanyi szabalyzatdban meghatarozza azokat a kritériumokat, amelyek alapjan
megallapithatd, hogy van-e lényeges kiillonbség a megszerzett tudas és készségek tipusa és
szintje, valamint az adott tanulmanyi programba vald beiratkozas feltételei és az akadémiai
elismerés folyamat kozott.

Az e cikkely 1. bekezdésében emlitett eljaras eredményérdl a Tantestiilet dont a kérelem
atadasara szamitott 90 naptari napon beliil. A dontés végleges.

A torvény eltéré rendelkezése hidnyaban az akadémiai elismerésre iranyadd torvényre az
altalanos kozigazgatasi eljarast szabalyzo torvény az irdnyado.

12. A TEVEKENYSEGEK NYILVANOSSAGA

69. cikkely
Az Iskola tevékenységét a nyilvanossag ¢és a polgarok iranti nyitottsag jellemzi.
Az Iskola tevékenysége nyilvanos.

Az Iskola igazgatoja vagy az altala meghatalmazott személy idében és 6szintén informalja a
nyilvanossagot az Iskola munkajarol.

70. cikkely

A nyilvanossag informalasa a kozszolgalati informacios forrasokkal, a tomegtajékoztatasi
eszk0szokon keresztiil szoban és irdsban, publikdciok formdjadban, a hirdetdtablan valod
hirdetéssel és mas az Iskola igazgatdja altal meghatarozott médon torténhet.

A Foéiskolanak sajat hivatalos honlapja van.
A hivatalos honlapon az Iskola feltolti a kidolgozott munkainformatort.

A munka nyilvanossagat a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii informéacidkhoz vald
hozzaférésrdl szold torvénynek megfelelden végzik.

13. A DOLGOZOK ERTESITESE



71. cikkely

Az Iskolaban dolgozoknak joguk van id6ben értesiilniiik azokrol a dolgokrol amelyek fontosak
az iskola miikodésének tekintetében, és a munkaviszonyukbol adodo jogaik megvalositasaban
a torvénnyel, kollektiv szerzddéssel, és az Alapszabalyzattal 6sszhangban.

A dolgozdoknak és a hallgatoknak joguk van értesiilni az Iskola Tanacsanak, és az Iskola
szakmai szerveinek munkajarol.

A gyllések tartasardl szolo értesités (Iskola tanacsa, Tantestiileti gyiilés, az Iskola egyéb
szerveinek gyiilése) napirenddel egyiitt idében Ki van fliggesztve az iskola hirdetétablajan.

72. cikkely

Az Iskola altalanos aktusai elérhetok gy a dolgozoknak és a hallgatoknak, mint azoknak a
szerveknek is akik az Iskola munkajanak feliigyelését végzik.

14. UZLETI ES EGYEB TITKOK
73. cikkely

Az Iskola megvonja az olyan értesitések és adatok kozlését amelyek tizleti, professzionalis vagy
egyéb torvényileg védett titkok.

Az Iskola kiilon figyelmet szentel a dolgozok ¢és a hallgatok személyes adatainak
védelmezésében, kiilonésen pedig azok az adatok védelmezésének amelyek jogtalan
nyilvanossagra hozatala kart okozhatna az adott személyek érdekeiben.

74. cikkely

Uzleti titoknak szdmitanak azok a dokumentumok és adatok amelyeket a torvény, ez az
Alapszabalyzat €s az Iskolanak mas rendelete lat eld, melyek kozlése illetéktelen személlyel az
Iskola érdekei ellen irdnyulna, artana az Iskola érdekeinek ¢és iizleti tekintélyének.

Azokat az adatokat és dokumentumokat amelyek iizleti titoknak szdmitanak, mas személyekkel
csak az Iskola igazgatdja kozolheti, vagy olyan személy akit az igazgato erre felhatalmazott.

75. cikkely

Ha a dolgozok barmilyen modon valamilyen {iizleti titok vagy dokumentum birtokdba jutnak,
kotelességiik azt nem tovabbitanuk.

Az iizleti titok Orzése a munkaviszony megsziinése utan is érvényben marad.

A dolgozoknak kotelességiik azokat a titkokat is Oriznilik melyek birtokaba mas iskoldkkal,
cégekkel vagy intézményekkel vald egyiittmdkodésiik soran kertiltek.

76. cikkely



A torvény altal el6irt titkos adatokon kiviil, iizleti titoknak szamitanak még:

1. A rendkiviili dllapot és a habort esetén teenddkre vonatkozé adatok,

2. Az Iskola tulajdonanak fizikai és miiszaki biztositasdnak terve,

3. Azok a bizalmas jellegli adatok adatok amelyeket az iskola a hatalmi szervek és a lokalis
onkormanyzat részére készit,

4. Az Iskola iizleti eredményei mieldtt az Iskola tandcsa megvitatna és elfogadna,

5. Mas adatok melyeket az Iskola Tanécsa titkosnak jelol meg.

77. cikkely

Professzionalis titoknak szamitanak az Iskola dolgozoinak és a hallgatoknak a személyes €s
intim adatai, a hallgatok és polgarok kérvényei amelyek nyilvanossagra hozatala erkdlesi vagy
anyagi kart okozhatna a dolgozdnak, hallgatonak vagy mas személynek.

78. cikkely

A dolgozé az iizleti, professzionalis vagy mas titok nyilvdnossagra hozataldval a
munkakdtelességek sulyos sértését koveti el.

Az a dolgoz6 aki a munkaja kézben olyan dokumentumokat hasznal amelyek {izleti vagy
professzionalis titkot jelentenek, koteles a dokumentumokat csak az Iskolai helyiségekben
hasznalni, ¢és gy vigyazni rajuk hogy ne tegye lehet6vé hasznalatukat mas, illetéktelen
személyek részére.

Az Iskola altalanos aktusaval részletesebben is be lehet rendezni az iizleti és professzionalis
titkos adatok Orzését, biztositasat és hasznalatat.

14. ALTALANOS AKTUSOK
79. cikkely

Az Iskola 4ltalanos jogi aktusait az Iskola Tanacsa hozza, ha a torvényben nincs masképpen
elérelatva hogy az egyes aktusokat az igazgat6 hozza.

Az Iskola igazgatoja felelds az altaldnos €és egyéni aktusok térvényes és idobeni meghozatalaért
a sajat hataskorébdl, és az aktusok torvényes végrehajtaséért a térvénnyel dsszhangban, az
Iskola Tanacsa pedig felelds a tobbi altalanos aktus meghozatalaért és 6sszehangolasaért a sajat
hataskorébdl a torvénnyel dsszhangban.

80. cikkely
Az iskola a kovetkez6 rendeleteket hozza:

- Alapszabalyzat

- Cselevési terv a mindségbiztositasi startégia végrehajtasara
- Mindségbiztositasi stratégia

- Mindségbiztositasi szabvanyok és eljarasok



Mindségbiztositasi politika

Mindségbiztositasi intézkedések €s szervezetek

Tlizvédelmi szabalyzat

A munkahelyi biztonsagrol és egészségrol szolo szabalyzat

Biztonsagi politika az IKT-rendszeren beliil

IT stratégia

Az IT infrastruktara hasznalatarol sz616 szabalyzat

A munkahelyi sériilés esetén torténd elsdsegélynyujtasrol sz616 szabalyzat

Az Iskola tanacsarol sz616 ligyrendi szabalyzat

A Tantestiiletrdl sz616 ligyrendi szabalyzat

Evakualasi terv €és cselekvési utasitasok tlizterjedés €s figyelmeztetd riasztds esetén
Szakmai etikai kodex

Szakiranyokrol sz616 iigyrendi szabalyzat

Koltségvetési szamvitelrdl szol6 szabalyzat

A tanarok és munkatarsak jovahagyasarol sz616 szabalyzat

A hallgatok fegyelmi felelosségérdl szo1o szabalyzat

A generéacio hallgatojanak kivalasztasardl €s a szakiranyok generdcid hallgatdjanak
kivalasztasardl szolo szabalyzat

A berendezések hasznalatarol sz616 szabalyzat

A tandijak és szolgatatdsok meghatarozasanak kritériumairdl szol6 szabalyzat
Beszerzési szabalyzat

Nemzetkozi projektek modjarol €s végrehajtasi eljarasairol szolo szabalyzat, melynek
résztvevoéje és koordinatora az Iskola

Héatranyos helyzetli hallgatok tamogatéasarol szolo szabalyzat

Kiilfo1di tizleti ut soran felmeriild koltségek megtéritésérol szo16 szabalyzat

A dolgozok oktatasarol, szakmai képesitésérdl és tovabbkeépzésérdl szo16 szabalyzat
Az osztalyozasrol sz616 szabalyzat

Belso riasztasi beavatkozasrol sz616 szabalyzat

Az alapfokt és szakmai szakképzes szabalyairol szolo szabalyzat

Konyvtar munkéjarol szolo szabalyzat

Szabalyzat azon hallgatok rangsorolasarol az alapképzésbe torténd felvételhez, akiknek
tanulmanyait allamkoltségen a Szerb Koztarsasag finanszirozza

Az 6nértékelésrodl és a tanterv mindségosztalyozasarol, oktatasrol és munkafeltételekrol
sz610 szabélyzat,

A didkparlamentrdl sz616 szabalyzat

A reprezentacios koltségekre vonatkozd szabalyzat

Tankdnyvekrdl sz616 szabalyzat

A munkahelyek szervezésérdl és rendszerezésérdl sz616 szabalyzat

Az els6éfoku képzésbe vald iratkozasrol sz016 szabalyzat (altalanos szakképzés)

A vendégoktatok felvételének feltételeirdl és modjarol szold szabalyzat

A hivatalos jarmiivek hasznalatdnak feltételeirdl és modjarol, valamint az orszagban
zajlo hivatalos lizleti utak megvalositasarol sz616 szabalyzat

Az oktatok és munkatarsak cimének megszerzésérdl kapcsolatos feltételekrdl és
modszerekrdl sz616 szabalyzat

A diplomamunkardl sz616 szabalyzat

Kiilfoldi fels6oktatasi diplomak elismerésérdl és kiilfoldi tantervek értékelésérdl szolo
szabalyzat



- A tantervben és az oktatason kiviili tantervben végzett munka soran hasznalt forrasok
megszerzesérol és elosztasardl sz616 szabalyzat

- A mesterfokozatu szakképzésrol sz616 szabalyzat

- Az irodai szerekr6l és arhivalasrol sz616 szabalyzat

Sziikség esetén az Iskola mas altalanos jogi aktusokat is elfogadhat a magasabb szintli jogi
aktusokkal valé Osszehangolas céljabol vagy az iskola iizleti tevékenységének bizonyos
teriiletén bizonyos jogszabalyok bevezetésének céljabol.

16. ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK
81. cikkely

Az altalanos, szakmai €s miivészeti veégzettséget szabalyozo rendeletek alkalmazasdig az
alapképzésbe torténd beiratkozast a felsGoktatasi torvény €s az iskola altalanos térvényének
hatalybalépéséig a hatalyban 1év6 rendeletekkel 6sszhangban kell végezni.

82. cikkely

Az Iskola a 2018/2019-es tanévig felveheti a hallgatokat a masodik fokozatu szakképzések
akkreditalt programjaiba.

83. cikkely

A Tanacs, a szakmai testiiletek és a Diakparlament alkotmanyat, valamint az Iskola
igazgatdjabak megvalasztdsat ezen testiiletek megbizatdsanak lejartaig kell végrehajtani,
azaz a szabalyok szerint a fels6oktatasi torvény hatalybalépésének érvényességéig.

Az igazgatd megvalasztasanak folyamatat legkésobb hat honappal a hivatali id6 lejarta elott
meg kell kezdeni, ¢s a mandatumokat a megbizatasok teljes Iétszamaba nem szdmoljak bele
a felsGoktatasi torvény hatalybalépéséig.

A Tanacs tagjainak megvalasztasat legkésobb hat honappal a hivatali id6 lejarta elott meg
kell inditani.

84. cikkely

Az Iskola Szabalyzata az Iskola hirdetétablajan vald kozzétételétdl szamitott nyolcadik
napon lép érvénybe.

85. cikkely

Ennek a Szabalyzatnak az életbelépésével hatalyat veszti a Szabadkai Miiszaki
Szakfdiskola Szabalyzata mely 2007.07.23.-an lépett érvénybe, és az Alapszabalyzat
modositasardl szolo hatarozatok 2009.02.02, 2009.06.01., 2011.04.04., 2011.05.31.,
2011.12.07.,2012. 09.18., 2014.06.11., 2015.01.09., 2015.04.27., 2017.02.06., 2017.03.27.

Az iskolatandcs elnéke

Dr. Pintér Robert



